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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra del Instituto Nacional para la Educacion de
los Adultos, se procede a emitir la presente resolucion con base en los

siguientes:

RESULTANDOS

. Con fecha veintisiete de marzo de dos mil diecinueve, se recibio en este
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito
de denuncia por el presunto incumplimiento a las obligaciones de transparencia,
presentado en contra del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos,

en el cual se senala lo siguiente:

Descripcion de la denuncia:

“‘Por este medio, me dirijo ante quien corresponda a presentar la denuncia por
incumplimiento a las obligaciones previstas en los articulos 70, 71, 80, 81 y 82 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y 68, 69, 74, 75, 76
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, del INEA

delegacion Michoacan.” (sic)

A dicho escrito, la denunciante adjunté como medio de prueba dos documentos en

archivo WORD en donde se advierte el siguiente contenido:

e Del documento WORD denominado “EVIDENCIA DE POT

DELEGACIONES OMISAS EN CUMPLIMIENTO™:
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Cabe sefalar que la denuncia se recibi6 en este Instituto fuera del horario
establecido, de acuerdo con lo el numeral Décimo de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Lineamientos de denuncia), por
lo que se tuvo por presentada al dia habil siguiente de su interposicion.

Il. Con fecha veintisiete de marzo de dos mil diecinueve, la Secretaria de Acceso a
la Informacion asigno el nimero de expediente DIT 0111/2018 a la denuncia
presentada y, por razéon de competencia, se turné a la Direccién General de
Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados
(Direccion General de Enlace) para los efectos del numeral Décimo de los
Lineamientos de denuncia.

lll. Con fecha veintisiete de marzo de dos mil diecinueve, mediante oficio nUmero
INAI/SAI/0344/2019, la Secretaria de Acceso a la Informacion remitio el turno y el
escrito de denuncia a la Direccion General de Enlace, a efecto de que se le diera
el tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos
de denuncia.

IV. Con fecha primero de abril de dos mil diecinueve, una vez analizada la
denuncia presentada y con fundamento en los numerales Noveno, fraccion I, y
Décimo segundo, fraccion Il, de los Lineamientos de denuncia; la Direccion
General de Enlace previno a la particular para que en un término no mayor de tres
dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de su notificacion,
proporcionara la descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado,
apercibiéndola que, de no proporcionar la informacion solicitada dentro del plazo
otorgado, su denuncia seria desechada

V. Con fecha primero de abril de dos mil diecinueve, la Direccion General de
Enlace notificé a la particular la prevenciéon respectiva, mediante la direccion
electrénica sefalada para oir y recibir notificaciones.

VI. Con fecha dos de abril de dos mil diecinueve, la Direccion General de Enlace
recibié, por medio de correo electronico, el desahogo de la prevencion por parte
de la particular, en donde sefiala lo siguiente:

T-1
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Por esté conducto, me dirijjo a usted de la manera mas atenta y respetuosa, para
inconformarme ante la Prevencién del expediente DIT 0111-2019, toda vez que que
en las oficinas del imaip me orientaron y ayudaron a redactar la denuncia, para evitar
precisamente alguna prevencion durante el proceso, por lo que a mi parecer y

entendimiento la denuncia es clara y precisa y por ende cumple con todos los
requisitos de la normativa vigente.

Por lo que para dar cumplimiento a su correo senalaré como es que mi solicitud si
cumple con los requisitos.

1. Descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado. Seria entonces, el inea
Delegacion Michoacan incumple con las obligaciones de transparencia.

2. Especificando la Ley.
Seria entonces la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, y
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

3. El articulo o articulos y: en su caso, la fraccion que corresponda. Seria entonces las
previstas en los articulos 70, 71, 80, 81 y 82 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, y 68, 69, 74, 75, 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y de las fracciones seria entonces
todas las fracciones.

[...]" (sic.)

VII. Con fecha cuatro de abril de dos mil diecinueve, la Direccion General de
Enlace admitié a tramite la denuncia interpuesta por la particular, toda vez que
ésta cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo 91 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Ley General) y el
numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

VIll. Con fecha cinco de abril de dos mil diecinueve, mediante correo electronico
y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia,
la Direccion General de Enlace notifico al particular la admision de la denuncia
presentada.

IX. Con fecha cinco de abril de dos mil diecinueve, mediante la Herramienta de
Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos
de denuncia, se notificé a la Unidad de Transparencia del sujeto obligado la
admision de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles, contados a
partir del dia habil siguiente de su notificacion para que rindiera su informe
justificado respecto de los hechos o motivos denunciados, de conformidad con el
numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.
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X. Con fecha diez de abril de dos mil diecinueve, se recibio en este Instituto,
mediante la Herramienta de Comunicacion, el oficio numero DPyE/SIE/355/2019,
de misma fecha de su recepcion, suscrito por la Titular de la Unidad Técnica de
Transparencia y Proteccién de Datos Personales del Instituto Nacional para la
Educacion de los Adultos, mediante el cual se rindié el siguiente informe
justificado:

T.1

En ese tenor, para el debido cumplimiento de su objeto, el Instituto cuenta con
unidades administrativas con atribuciones normativas, de coordinacion, planeacion,
asesoria, ejecucion, evaluacion y control, para el correspondiente despacho de los
asuntos que le competan; asi como con Delegaciones que operan de manera
desconcentrada los servicios educativos del INEA que les son encomendados en su
circunscripcion territorial.

Para el estudio, coordinacion, planeacion y despacho de los asuntos de su
competencia y de conformidad con los articulos 4, fraccion IV, 16, 27, 28 Y 29 del
Estatuto Organico del INEA, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 05 de
enero de 2016, el Instituto cuenta con * Delegaciones’.

En el caso que nos ocupa, la Delegacion del INEA en el Estado de Michoacan de
Ocampo, realiz6 las siguientes actividades en materia de Transparencia y acceso a la
informacion publica:

Mediante oficio DPyE/469/2018 de fecha 6 de septiembre de 2018, emitido por Arturo
Hernandez Marquez, Subdirector de Informacion y Estadistica, se envia a esta
Delegacion el nombre de usuario y contrasefia para el acceso al SIPOT desde la
plataforma Nacional de Transparencia, informando a la vez la habilitacion de NUEVE
FRACCIONES del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LGTAIP), siendo éstas las siguientes:

Il (Estructura Orgénica, a) y b); lll (Las Facultades de cada Area); VI (Directorio de los
Servidores Publicos); Vil (Remuneracion bruta y neta); IX (Gastos por conceptos de
viaticos); X (Numero total de plazas y del personal de base y confianza, a) y b); XI
(Contrataciones de servicios profesionales por honoratrios); XIll (Domicilio de la Unidad
de Transparencia); y XVII (Informacion curricular de los (as) servidores (as) publicas

(0s).

Se hicieron llegar los formatos para comenzar con el llenado al tercer trimestre de
2018.

Con fecha 26 de noviembre de 2018, se recibio el oficio DPyE/SIE/676/2018,
mediante el cual se reitero a esta Delegacion realizara la carga de informacion.
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Mediante oficio DE/16/AJ/179/2018 de fecha 7 de diciembre de 2018, dirigido a Arturo
Hernandez Marquez, se enviaron las evidencias de la carga de informacion (Acuse del
estatus ‘terminado’) que generé el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia en las NUEVE FRACCIONES habilitadas del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, respecto al tercer
trimestre de 2018.

Con fecha 8 de enero de 2019 se recibio oficio circular DPyE/SIE/00l/2019, para
realizar la carga de informacion relativa al cuarto trimestre de 2018 en el SIPOT, a
mas tardar el 23 de enero de 2019, por lo que mediante oficio DE/16/AJ/001/2019 se
informé sobre su cumplimiento, enviando las evidencias de la carga de informacion
(Acuse del estatus ‘terminado’) que genero el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia en las NUEVE FRACCIONES habilitadas del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Se realizaron observacion en la fraccion X| para efecto de crear versiones publicas de
los contratos y en consecuencia crear el hipervinculo que solicita el formato, mismas
que fueron aprobadas por el Comité de Transparencia en Oficinas Centrales para su
publicacién, por lo que el14 de marzo de 2019 fue atendida la observacion en el
tercero y cuarto trimestre de 2018. Se adjuntan las evidencias de la carga de
informacion (Acuse del estatus ‘terminado’) que generd el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia.

Finalmente, el dia 5 de abril de 2019 via correo electrénico se recibio el oficio circular
DPyE/SIE/08/2019, mediante el cual se recuerda sobre la carga de informacion en el
SIPOT correspondiente al primer trimestre de 2019, la cual debera realizarse a mas
tardar el 22 de abril de 2019, por lo que ya se han iniciado con los tramites para su
cumplimiento en tiempo y forma.

Al respecto se precisa que este Instituto, al ser un organismo descentralizado de la
Administracion Publica Federal, agrupado en el sector Educacién, estd obligado a
cumplir con las obligaciones en materia de transparencia establecidas en los
articulos 70 y 72 de la LGTAIP, en relacion con los articulos 68 y 69 de la
LFTAIP, por lo que no le resultan aplicables los articulos 80 a 82 de la LGTAIP ni los
articulos 74 a 76 de la LFTAIP.

En este sentido, se niega la omision de cumplimiento respecto a las obligaciones de
transparencia, pues como se acredita con el informe rendido por el Jefe de
Departamento de Administracion y Fianzas, en esa Delegacion de Michoacan de
Ocampo, por medio del oficio DE/16/AJ/117/2019, asi como en la base de datos del
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT); este sujeto obligado,
por conducto de su Delegacién en el Estado de Michoacan de Ocampo, ha realizado
la carga de informacién correspondiente en dicho sistema, respecto de los articulos
70 y 71 de la LGTAIP en relacion con los articulos 68 y 69 de la LFTAIP.
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No se omite senalar que la carga de informacion respecto del primer trimestre del
ejercicio fiscal 2019, se encuentra en proceso, considerando que se tiene como fecha
limite el 22 de abril de 2019.

En este tenor de ideas, queda demostrado que se ha cumplido con las obligaciones
de transparencia y rendicién de cuentas, por lo que en términos de lo senalado en
el articulo vigésimo tercero de los lineamientos que establecen el procedimiento de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la LGTAIP y 69 a 76 de la LFTA1P, lo procedente es que se
declare como infundada la denuncia y se ordene el cierre del expediente.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, solicito a esa Direccion de Seguimiento de
Cumplimientos de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados atentamente pido:

Primero.- Tenerme por presentado con el caracter de Titular de la Unidad de
Transparencia del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.

Segundo.- Tenerme por presentado en términos del presente escrito formulando el
Informe Justificado dentro del expediente en el que se actua.

Tercero.- Declarar infundada la denuncia y cierre del expediente en que se actua
[...]" (sic.)

Xl. Con fecha doce de abril de dos mil diecinueve, el sujeto obligado remitié a la
Direccion General de Enlace, via correo electrénico, las evidencias de la carga de
informacion en el siguiente sentido:

T

Evidencias del Informe Justificado del Instituto Nacional para la Educacion de los
Adultos a la Denuncia Publica expediente DIT 0111/2019.” (sic)

A dicho correo electronico adjunto los siguientes documentos:

e Oficio numero DPyE/SIE/469/2018, de fecha seis de septiembre de dos mil
dieciocho, suscrito por la Subdireccion de Informaciéon y Estadistica y
dirigido al Encargado de la Delegacion del INEA en el estado de
Michoacan; ambos del Instituto Nacional para la Educacion de los
Adultos, en donde se describen las fracciones correspondientes de carga.

¢ Oficio circular numero DPyE/SIE/013/2018, de fecha dos de octubre de dos
mil dieciocho, suscrito por la Subdirecciéon de Informaciéon y Estadistica y
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dirigido al Encargado de actualizar el SIPOT; ambos del Instituto Nacional
para la Educacioén de los Adultos.

Oficio numero DPyE/SIE/676/2018, de fecha veintiséis de noviembre de dos
mil dieciocho, suscrito por la Subdireccion de Informacion y Estadistica y
dirigido al Encargado de la Delegacion del INEA en el Estado de
Michoacan; ambos del Instituto Nacional para la Educacion de los
Adultos.

Oficio numero DE/16/AJ/179/2018, de fecha siete de diciembre de dos mil
dieciocho, suscrito por el Enlace de Transparencia en Michoacan, dirigido al
Subdirector de Informacion y Estadistica; ambos del Instituto Nacional
para la Educacion de los Adultos, en donde se adjuntaron once acuses
de carga con estatus “Terminado”.

Oficio circular numero DPyE/SIE/001/2019 de fecha ocho de enero de dos
mil diecinueve, suscrito por la Subdireccion de Informacion y Estadistica y
dirigido al Encargado de actualizar el SIPOT; ambos del Instituto Nacional
para la Educacion de los Adultos, en donde se adjuntaron once acuses
de carga con estatus “Terminado”.

Dos comprobantes de procesamiento con estatus “TERMINADQ” con fecha
de término del catorce de marzo del dos mil diecinueve para el articulo 70,
fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Oficio circular nimero DPyE/SIE/08/2019 de fecha tres de abril de dos mil
diecinueve, suscrito por la Subdireccion de Informacion y Estadistica y
dirigido a los Directores de Area y Delegaciones; ambos del Instituto
Nacional para la Educacion de los Adultos.

Oficio numero DE/16/AJ/001/2019, de fecha veintitrés de enero de dos mil
diecinueve, suscrito por el Enlace de Transparencia en Michoacan, dirigido
al Subdirector de Informacién y Estadistica; ambos del Instituto Nacional
para la Educacion de los Adultos.

Oficio niumero DE/16/AJ/117/2019, de fecha ocho de abril de dos mil
diecinueve, suscrito por la Oficina de Asuntos Juridicos de la Delegacion
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Michoacan, dirigido al Subdirector de Informacion y Estadistica; ambos del
Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.

XIl. Con fecha veinticuatro de abril de dos mil diecinueve, para constatar la
informacion mencionada en el informe justificado emitido por el sujeto obligado, la
Direccion General de Enlace realizo una verificacion virtual del contenido
correspondiente a las fracciones denunciadas en relacion a la Delegacion
Michoacan del sujeto obligado, del ejercicio 2018 en la vista publica del SIPOT,
advirtiendo que cuenta con:

e Mil doscientos sesenta y ocho registros para la fraccion |l, Estructura
Organica del articulo 70 de la Ley General:

-~ . _— - o

A | INFORMACIGN POBLICA

( ) |
=D .
»
° R arTre o
] O T T T S T |
;
S

o

e Diez registros para la fraccion Il, Organigrama del articulo 70 de la Ley
General:
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e Ciento setenta y un registros para la fraccion lll correspondiente a las
facultades de cada area, del articulo 70 de la Ley General:

X, - oha Pl xRN " w %] & o X

€ - 1 ' =]
- B I
2] INFORMACION PUBLICA v
_ ONSULTAR -@
° st COED GIED (4]

e Seiscientos treinta y tres registros para la fraccion VIl correspondiente al
Directorio de los Servidores Publicos, del articulo 70 de la Ley General:
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INFORMACION PUBLICA +

e Seis mil ochocientos cincuenta y fres registros para la fraccion VI,
correspondiente a los Sueldos de los Servidores Publicos, del articulo 70
de la Ley General:

<& BNT ® N Pia % o TRGANGRAMABEA DS e X @ 5 X

fiif - SUELDOS

e Dos mil quinientos ocho registros para la fraccion IX correspondiente a la
informacion sobre gastos de representacion y viaticos, del articulo 70 de la
Ley General:
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e Cuarenta y siete registros para la fraccion X, Plazas vacantes del personal
de base y confianza, del articulo 70 de la Ley General:
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adas del personal de base y confianza |
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e Siete registros para la fraccion X, Total de plazas vacantes y ocupadas del .
personal de base y confianza, del articulo 70 de la Ley General: ﬁ
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e Seis registros para la fraccion Xl correspondiente al domicilio de la Unidad
de Transparencia, del articulo 70 de la Ley General:
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e Doscientos dieciséis registros para la fraccién XVII correspondiente a la
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informacion curricular de los servidores publicos, del articulo 70 de la Ley
General:
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c BE
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Xlll. Con fecha dos de mayo de dos mil diecinueve, mediante oficio numero
INAI/SAI/IDGPPOED/0517/2019, |la Direccion General de Enlace remitio a la
Secretaria de Acceso a la Informacion el proyecto de resolucion a la denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia presentada.

XIV. Con fecha seis de mayo de dos mil diecinueve, la Secretaria de Acceso a la
Informacion remitio a la Secretaria Técnica del Pleno, el proyecto de resolucion
correspondiente, a efecto de que fuera sometido a consideracion del Pleno de este
Instituto.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer vy
resolver el presente asunto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A,
fraccion VIII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12,
fracciones VIII y XXXVII, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
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publicado en el Diario Oficial de la Federacion el diecisiete de enero de dos mil
diecisiete, asi como en el numeral Vigésimo tercero de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, cuya modificacion se publico en
el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de dos mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante el escrito presentado por el particular, se denuncié el
posible incumplimiento del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos,
respecto de la informacién que la Delegacion Michoacan debe cargar en las
obligaciones de transparencia establecidas en los articulos 70, 71, 80, 81 y 82 de
la Ley General; asi como en los articulos 68, 69, 74, 75 y 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley Federal).

Cabe precisar que la denunciante adjuntdé como medios de prueba diversas
capturas de pantallas, de las que se advierte que consulté la informacién en el
POT, el cual es el sistema de cumplimiento histérico a las obligaciones de
transparencia que se consideraron en la abrogada Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica  Gubernamental; sin
embargo, a partir de la entrada en vigor de la Ley General, se creo¢ la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT) que incluye al SIPOT para el cumplimiento por
parte de los sujetos obligados a las obligaciones de transparencia, por lo
que, desde el veinte de diciembre de dos mil diecisiete los sujetos obligados no
tienen la obligacion de actualizar el POT, sino que su obligacion es publicarla en el
SIPOT.

En tal consideracidon, se previno a la particular a efecto de que senalara la
descripcidn clara y precisa del incumplimiento denunciado, especificando la Ley, el
articulo o articulos y, en su caso, la fraccidon que corresponda, apercibida que, en
caso de no desahogar la prevencion dentro del plazo de tres dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de su notificacion, la denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia presentada seria desechada.

La particular desahogo la prevencion via correo electronico, en donde manifesto
que el incumplimiento denunciado versa sobre las obligaciones de transparencia
contenidas en los articulos 70, 71, 80, 81 y 82 de la Ley General; asi como en los
articulos 68, 69, 74, 75 y 76 de la Ley Federal respecto de la informacion
correspondiente a la Delegacion Michoacan.
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Ahora bien, una vez admitida la denuncia, a través de su informe justificado, el
Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA) manifestd lo
siguiente:

e Que cuenta con unidades administrativas con atribuciones normativas, de
coordinacion, planeacion, asesoria, ejecucion, evaluacion y control, de
conformidad con los articulos 4, fraccion IV, 16, 27, 28 y 29 del Estatuto
Organico del INEA, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el cinco
de enero de dos mil dieciséis, denominadas "Delegaciones” que operan de
manera desconcentrada los servicios educativos del INEA

¢ Que la Delegacion en el Estado de Michoacan de Ocampo unicamente
realiza la carga de los formatos correspondientes al articulo 70, fracciones:
Il Estructura Organica; Ill Las Facultades de cada Area; VIl Directorio de
los Servidores Publicos; VIII Remuneraciéon bruta y neta; IX Gastos por
conceptos de viaticos; X Numero total de plazas y del personal de base y
confianza; X| Contrataciones de servicios profesionales por honorarios; XlII
Domicilio de la Unidad de Transparencia; y XVII Informacion curricular de
los servidores publicos, por lo que, para la Delegacién Michoacan no es
obligacion cargar informacion en los articulos 70, 71, 80, 81 y 82 de la Ley
General; asi como en los articulos 68, 69, 74, 75y 76 de la Ley Federal.

¢ Que se les hicieron llegar los formatos correspondientes a su obligacion de
carga para comenzar con el llenado al tercer trimestre de 2018 a lo que la
Delegacion respondid con el envio de evidencias de la carga de
informacion (Acuse del estatus "terminado”) que generd el SIPOT en las
nueve fracciones que tiene a su cargo.

e Que la Unidad de Transparencia central realizé observaciones en la
fraccion Xl para crear versiones publicas de los contratos y sus
hipervinculos, mismas que fueron aprobadas por el Comité de
Transparencia para su publicacion.

e Que el dia cinco de abril de dos mil diecinueve, via correo electronico se

recibid un oficio, mediante el cual se recuerda sobre la carga de
informacion en el SIPOT correspondiente al primer trimestre de 2019.
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e Que dicho Instituto, al ser un organismo descentralizado de la
Administracion Publica Federal, agrupado en el sector Educacién, esta
obligado a cumplir con las obligaciones en materia de transparencia
establecidas en los articulos 70 y 72 de la Ley General, en relacién con los
articulos 68 y 69 de la Ley Federal, sin embargo, se reitera que a la
Delegaciéon Michoacan, no se le asigné la responsabilidad de carga
respecto de los articulos 70, 71, 80, 81 y 82 de la Ley General; asi como
en los articulos 68, 69, 74, 75y 76 de la Ley Federal.

e Que se niega la omisidon de cumplimiento respecto a las obligaciones de
transparencia de la Delegacion Michoacan, como se acredita con el
informe rendido por el Jefe de Departamento de Administracion y Fianzas,
en esa Delegacion.

e Que la carga de informacion respecto del primer trimestre del ejercicio fiscal
2019, se encuentra en proceso, considerando que se tiene como fecha
limite el veintidos de abril de dos mil diecinueve.

No se omite senalar que, si bien el sujeto obligado manifiesta en su informe
justificado que se encuentra en periodo la carga de informacion respecto del
primer trimestre del ejercicio 2019, este periodo no sera objeto de valoracion en la
presente resolucion, ya que la fecha de presentacion de la denuncia fue previa al
periodo de carga manifestado.

En tal consideracion, la Direccion General de Enlace procedio a realizar una
verificacion virtual unicamente de las fracciones correspondientes a la Delegacion
Michoacan, tal como lo senaldé la denunciante, para allegarse de los elementos
que le permitieran calificar la denuncia presentada, analizé el informe justificado
remitido por el sujeto obligado, asi como las evidencias enviadas por el mismo y el
estado que guarda la informacion en el SIPOT, para verificar que el sujeto
obligado cumpliera con la obligacion de transparencia denunciada.

Lo anterior cobra relevancia toda vez que la informacion debera estar cargada en
la Plataforma Nacional de Transparencia de conformidad con lo previsto en los
articulos 49, 50, fraccion lll y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley
Federal; en relacion con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y
Centésimo décimo quinto de los Lineamientos para la implementacion y operacion
de la Plataforma Nacional de Transparencia, dicha Plataforma esta integrada,
entre otros, por el SIPOT que constituye el instrumento informatico a través del
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cual todos los sujetos obligados ponen a disposicion de los particulares la
informacion referente a las obligaciones de transparencia contenidas en la Ley
General, Ley Federal o Ley Local, segun corresponda, siendo éste el repositorio
de informacion obligatoria de transparencia nacional.

Cabe sefalar que, en virtud de que el sujeto obligado cumple en su portal de
internet con la remision directa al vinculo del SIPOT, no se requiere de un analisis
de éste, ya que se trata de la misma informacion que se encuentra publicada en la
PNT.

TERCERO. En el caso que nos ocupa, la informacion que integra las obligaciones
de transparencia establecidas, de acuerdo a lo sefalado en los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la
informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y
en la Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales)’,
senala para la fraccion |l del articulo 70 de la Ley General lo siguiente:

Il. Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de
la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada
servidor publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos
obligados de conformidad con las disposiciones aplicables

El sujeto obligado incluira la estructura organica que da cuenta de la distribucion y
orden de las funciones que se establecen para el cumplimiento de sus objetivos
conforme a criterios de jerarquia y especializacion, ordenados mediante los catalogos
de las areas que integran el sujeto obligado; de tal forma que sea posible visualizar los
niveles jerarquicos y sus relaciones de dependencia de acuerdo con el estatuto
organico u otro ordenamiento que le aplique.

Se debera publicar la estructura vigente, es decir, la que esta en operacién en el
sujeto obligado y ha sido aprobada y/o dictaminada por la autoridad competente. En
aquellos casos en los que dicha estructura no corresponda con la funcional, debera
especificarse cuales puestos se encuentran en transito de aprobacion por parte de las
autoridades competentes. Si la estructura aprobada se modifica, los sujetos obligados
deberan aclarar mediante una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo

1 Toda vez que se esta revisando el cumplimiento del ejercicio de 2018, los formatos que resultan aplicables
corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el
Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de
dos mil diecisiete.
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que corresponda, cuales son las areas de reciente creacion, las que cambiaron de
denominacion (anterior y actual) y aquéllas que desaparecieron. Esta nota se
conservara durante un trimestre, el cual empezara a contar a partir de la actualizacion
de la fraccion.

Los sujetos obligados que no tengan estructura organica autorizada deberan incluir
una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo que corresponda, que
explique la situacion del sujeto obligado.

La estructura organica debera incluir al titular del sujeto obligado y todos los
servidores publicos adscritos a las unidades administrativas, areas, institutos o los que
correspondan, incluido el personal de gabinete de apoyo u homélogo, prestadores de
servicios profesionales, miembros de los sujetos obligados, asi como los respectivos
niveles de adjunto, homélogo o cualquier otro equivalente, segin la denominacion que
se le dé. Asimismo, se publicard la estructura organica de la administracion
paramunicipal, desconcentrada y de los diversos institutos con que cuentan los
municipios, ayuntamientos o delegaciones.

Por cada area registrada, el sujeto obligado debera incluir la denominacién de las
areas que le estan subordinadas jerarquicamente, asi como las atribuciones,
responsabilidades y/o funciones conferidas por las disposiciones aplicables a los(as)
servidores(as) publicos(as) y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comision y/o ejerza actos de autoridad. Asimismo, se debera registrar, en su caso, el
numero de prestadores de servicios profesionales contratados y/o de los miembros
integrados de conformidad con las disposiciones aplicables (por ejemplo, en puestos
honorificos o que realicen actos de autoridad).

Todos los sujetos obligados deberan publicar una nota que especifique claramente
que los prestadores de servicios profesionales reportados no forman parte de la
estructura organica en virtud de que fungen como apoyo para el desarrollo de las
actividades de los puestos que si conforman la estructura organica.

Ademas, se publicara un hipervinculo al organigrama completo, con el objetivo de
visualizar la representacion grafica de la estructura organica, desde el puesto del
titular del sujeto obligado hasta el nivel de jefatura de departamento u homologo y, en
su caso, los prestadores de servicios profesionales y/o cualquier otro tipo de personal
adscrito.

Respecto de los sujetos obligados que no forman parte de los organismos
gubernamentales la estructura organica hara referencia a los cargos equivalentes
conforme a su normatividad interna

Periodo de actualizacion: trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacion de alguna modificacién a la estructura
organica.

Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados
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Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/ano)

Criterio 3 Denominacién del area (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la
actividad del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacién del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la

actividad del sujeto obligado). La informacion debera estar ordenada de tal forma que sea
posible visualizar los niveles de jerarquia y sus relaciones de dependencia

Criterio 5 Denominacién del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)

Criterio 6 Area de adscripcion inmediata superior

Criterio 7 Por cada puesto y/o cargo de la estructura se debera especificar la denominacién
de la norma que establece sus atribuciones, responsabilidades y/o funciones, segun sea el caso
Criterio 8 Fundamento legal (articulo y/o fraccion) que sustenta el puesto

Criterio 9 Por cada puesto o cargo deben registrarse las atribuciones, responsabilidades
y/o funciones, seguin sea el caso

Criterio 10 Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en caso de existir
de acuerdo con la normatividad que aplique

Criterio 11 Por cada area del sujeto obligado se debe incluir, en su caso, el nimero total
de prestadores de servicios profesionales o miembros que integren el sujeto obligado de
conformidad con las disposiciones aplicables (por ejemplo, en puestos honorificos)

Adicionalmente, el sujeto obligado publicara el organigrama completo del sujeto obligado:
Criterio 12 Ejercicio

Criterio 13 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/ano)

Criterio 14 Hipervinculo al organigrama completo del sujeto obligado (forma grafica de la
estructura organica), acorde a su normatividad, el cual debera contener el nimero de
dictamen o similar

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 15 Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias
habiles después de la aprobacion de alguna modificacion a la estructura organica
Criterio 16 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde,
de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion

Criterio 17 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion vigente, de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 18 Area(s) responsable(s) genera(n), posee(n), publica(n) y actualiza(n) la
informacion.

Criterio 19 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/ano

Criterio 20 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/ano

Criterio 21 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o explicacién por la

falta de informacion \x

Criterios adjetivos de formato N
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Criterio 22 La informacion publicada se organiza mediante los formatos 22 y 2b, en el que
se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
Criterio 23 El soporte de la informacion permite su reutilizacion

De lo anterior, se advierte que, en la obligacion materia de la denuncia, el sujeto
obligado debe publicar la estructura organica y orden de las funciones que se
establecen para el cumplimiento de sus objetivos conforme a criterios de jerarquia
y especializacion, de tal forma que sea posible visualizar los niveles jerarquicos y
sus relaciones de dependencia. Ademas, se publicara un hipervinculo al
organigrama completo, con el objetivo de visualizar la representacion grafica de la
estructura organica. En el caso particular de esta fraccion, la informacion que se
debe conservar dentro del SIPOT es la vigente.

En este sentido, de la descarga del formato correspondiente al Organigrama, se
puede observar lo siguiente:
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Para el formato referente al organigrama, se puede observar que la Delegacion
Michoacan del sujeto obligado, tiene cargado un registro para el ultimo trimestre
del afio 2018 en donde se visualiza la estructura organica de forma grafica en un
formato que permite su descarga e impresion.

En lo que corresponde al formato de Estructura Organica, del formato descargado
de la vista publica del SIPOT, es posible advertir lo siguiente:

ﬂ”;?
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Informacian *

En el presente formato, correspondiente a la Estructura Organica, se pueden
encontrar doscientos setenta y cinco registros referentes a la Delegacion
Michoacan del sujeto obligado, para el ultimo trimestre del afo 2018.

En tal consideracion, este Instituto estima IMPROCEDENTE Ila denuncia
presentada, toda vez que el sujeto obligado, en especifico de la Delegacién
Michoacan, cuenta con la informacion actualizada para el periodo correspondiente.

CUARTO. De acuerdo a lo sefalado en los Lineamientos Técnicos Generales?,
para la fraccion Ill del articulo 70 de la Ley General, se debera publicar lo
siguiente:

lll. Las facultades de cada Area

En cumplimiento a esta fraccion, los sujetos obligados publicaran las facultades
respecto de cada una de las areas previstas en el reglamento interior, estatuto
organico o normatividad equivalente respectiva, entendidas éstas como las aptitudes o
potestades que les otorga la ley para para llevar a cabo actos administrativos y/o
legales validos, de los cuales surgen obligaciones, derechos y atribuciones.

2 Toda vez que se esta revisando el cumplimiento del ejercicio de 2018, los formatos que resultan aplicables
corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el
Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de
dos mil diecisiete.
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Periodo de actualizacion: trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de alguna madificacion.
Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente
Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2  Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/ano)

Criterio 3 Denominacion del area (de acuerdo con el catalogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado) Por cada area se debera especificar lo
siguiente:

Criterio 4 Denominacion de la norma en la que se establecen sus facultades
Criterio 5  Fundamento legal (articulo y/o fraccion)

Criterio 6 Hipervinculo al fragmento del reglamento interior, estatuto organico o
normatividad equivalente en el que se observen las facultades que correspondan a
cada area

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 7 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15
dias habiles después de alguna modificacion

Criterio 8 La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde, de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Criterio 9 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacién vigente, de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 10 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualiza(n)
la informacion

Criterio 11 Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afno

Criterio 12 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 13 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracién relativa a la informaciéon publicada y/o explicacion
por la falta de informacion.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 14 La informacién publicada se organiza mediante el formato 3, en el que
se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
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Criterio 15 El soporte de la informacion permite su reutilizacion

De la descarga del formato, de la vista publica del SIPOT, se observa lo siguiente:
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Informacien

De esta manera y de las imagenes previas, se desprende que la Delegacion
Michoacan del sujeto obligado, realizé la carga de sus facultades para el cuarto
trimestre de 2018.

En tal consideracion, este Instituto estima IMPROCENDENTE I|a denuncia
presentada, toda vez que el sujeto obligado, en especifico de la Delegacion
Michoacan, cuenta con la informacion actualizada periodo correspondiente.

QUINTO. De acuerdo a lo sefalado en los Lineamientos Técnicos Generales?,
para la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, se debera publicar lo

siguiente:

VII. El directorio de todos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencion al publico;
manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad, o presten setvicios
profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El
directorio debera incluir al menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del

3 Toda vez que se esta revisando el cumplimiento del ejercicio de 2018, los formatos que resultan aplicables
corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el
Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORD01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de \,\

dos mil diecisiete. \\
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puesto en la estructura orgénica, fecha de alta en el cargo, numero telefonico,
domicilio para recibir correspondencia y direccion de correo electronico oficiales

Para el cumplimiento de la presente fraccion los sujetos obligados deberan integrar el
directorio con los datos basicos para establecer contacto con sus servidores(as)
publicos(as), integrantes y/o miembros, asi como toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad en los mismos.

Se publicara la informacion correspondiente desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado; y de menor nivel en caso de que
brinden atencién al publico, manejen o apliquen recursos publicos, realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de honorarios, confianza y
personal de base.

Respecto de los prestadores de servicios profesionales reportados se incluira una
nota que especifique que éstos no forman parte de la estructura organica del sujeto
obligado toda vez que fungen como apoyopara el desarrollo de las actividades de los
puestos que si conforman la estructura.

Periodo de actualizacién: trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion
Conservar en sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el

formato dia/mes/afno)

Criterio3  Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catdlogo que regule la

actividad del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)

Criterio 5 Nombre del servidor(a) publico(a)(nombre[s], primer apellido, segundo

apellido), integrante y/o miembro del sujeto obligado, y/o persona que desempene un

empleo, cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad. En su caso, incluir una nota

que especifique el motivo por el cual no existe servidor(a) publico(a) ocupando el

cargo, por ejemplo: Vacante

Criterio 6 Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo que, en su caso,

regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 7 Fecha de alta en el cargo con el formato dia/mes/ano

Criterio 8 Domicilio para recibir correspondencia oficial (tipo de vialidad [catalogo],

nombre de vialidad [calle], nimero exterior, nimero interior [en su caso], tipo de §
asentamiento humano [catalogo], nombre de asentamiento humano [colonia], clave

de la localidad, nombre de la localidad, clave del municipio, nombre del municipio o ‘\
delegacion, clave de la entidad federativa, nombre de |la entidad federativa [catalogo], N
codigo postal)
Criterio 9  Numero(s) de teléfono(s) oficial(es) y extension (es) :?‘p
Criterio 10 Correo electronico oficial, en su caso {
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Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 11 Periodo de actualizacién de la informacién: trimestral. En su caso, 15
dias habiles después de alguna modificacion

Criterio 12 La informaciéon publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Criterio 13 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma
Nacional la informacién de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion
de la informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 14 Area(s) responsable(s)que genera(n), posee(n), publica(n) vy
actualiza(n) la informacion

Criterio 15 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 16 Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 17 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el
sujeto obligado incluya alguna aclaracién relativa a la informaciéon publicada y/o
explicacion por la falta de informacion

Criterios adjetivos de formato

Criterio 18 La informacion publicada se organiza mediante el formato 7, en el
que se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido Criterio 19  El soporte de la informacién permite su reutilizacion

De lo anterior, se advierte que, en la obligacion materia de la denuncia, el sujeto
obligado debe publicar directorio con los datos para que el ciudadano pueda
establecer contacto con sus servidores publicos, desde el nivel de jefe de
departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado

De la descarga del formato, de la vista publica del SIPOT, se observa lo siguiente:
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COORDIACION DE ZONA 11 ZAMORA

COORCHIACION OE ZONA 12 COHIDALGO
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De estas imagenes, se desprende que la Delegacion Michoacan del sujeto
obligado, realizé la carga de su directorio para el cuarto trimestre de 2018.

En tal

consideracion,

este

Instituto estima IMPROCEDENTE la denuncia

presentada, toda vez que el sujeto obligado, en especifico de la Delegacion
Michoacan, cuenta con la informacion actualizada periodo correspondiente.
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SEXTO. De acuerdo a lo sefialado en los Lineamientos Técnicos Generales*, para
la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General, se debera publicar lo siguiente:

Viil. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas Ilas percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccién XVIIl de la Ley General, los
servidores publicos son:

“L.os mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y
municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal’.

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el
parrafo primero del articulo 108 lo siguiente:

“...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial
Federal y del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en
general, a toda persona que desemperie un empleo, cargo o comision de cualquier
naturaleza en el Congreso de la Union, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal
o en la Administracion Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los
servidores publicos de los organismos a los que esta Constitucién otorgue autonomia,
quienes seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el
desemperio de sus respectivas funciones.”

(...)

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacion
debera publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y
proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la
informacién de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza,
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracion
bruta y neta de conformidad con los tabuladores de sueldos y salarios que les
corresponda, todas las percepciones en efectivo o en especie, sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos
economicos, ingresos sistemas de compensacidn, entre otros, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracion.

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la
normativa correspondiente, se debera indicar mediante una nota fundamentada,
motivada y actualizada al periodo que corresponda.

4 Toda vez que se esta revisando el cumplimiento del ejercicio de 2018, los formatos que resultan aplicables
corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el
Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de
dos mil diecisiete.
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Periodo de actualizacion: semestral. En caso de que exista alguna modificacion
antes de la conclusion del periodo, la informacion debera actualizarse a mas tardar en
los 15 dias habiles posteriores.

Conservar en el sitio de Internet: informaciéon del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el
formato dia/mes/afo)

Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catalogo):
funcionario/servidor{a] publico[a]/ servidor[a] publico[a]
eventual/integrante/empleado/representante popular/ miembro del poder

judicial/miembro de ¢érgano auténomo/personal de confianza/prestador de servicios
profesionales/otro

Criterio 4 Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catalogo que
regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 5 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catalogo
que en su caso regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 6 Denominacién del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 7 Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de areas o puestos, si
asi corresponde)

Criterio 8 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s],
primer apellido, segundo apellido)

Criterio9  Sexo (catalogo): Femenino/Masculino

Criterio 10 Monto de la remuneraciéon mensual bruta, de conformidad al
Tabulador de sueldos y salarios que corresponda (se refiere a las percepciones
totales sin descuento alguno)

Criterio 11 Tipo de moneda de la remuneracién bruta. Por ejemplo: Peso, Délar,
Euro, Libra, Yen

Criterio 12 Monto de la remuneracion mensual neta, de conformidad al
Tabulador de sueldos y salarios que corresponda (se refiere a la remuneracion
mensual bruta menos las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra)

Criterio 13 Tipo de moneda de la remuneracion neta. Por ejemplo: Peso, Ddlar,
Euro, Libra, Yen

Criterio 14 Denominacion de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 15 Monto bruto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 16  Monto neto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 17  Tipo de moneda de las percepciones adicionales en dinero. Por ejemplo:
Peso, Délar, Euro, Libra, Yen

Criterio 18  Periodicidad de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 19  Descripcidn de las percepciones adicionales en especie

Criterio 20 Periodicidad de las percepciones adicionales en especie

Criterio 21 Denominacion de los ingresos

Criterio 22 Monto bruto de los ingresos

Criterio 23 Monto neto de los ingresos
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Criterio 24 Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 25 Periodicidad de los ingresos

Criterio 26 Denominacion de los sistemas de compensacion

Criterio 27 Monto bruto de los sistemas de compensacion

Criterio 28 Monto neto de los sistemas de compensacion

Criterio 29 Tipo de moneda de los sistemas de compensacion. Por ejemplo: Peso,

Délar, Euro, Libra, Yen

Criterio 30 Periodicidad de los sistemas de compensacion

Criterio 31 Denominacion de las gratificaciones

Criterio 32 Monto bruto de las gratificaciones

Criterio 33 Monto neto de las gratificaciones

Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificaciones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 35 Periodicidad de las gratificaciones

Criterio 36 Denominacion de las primas

Criterio 37 Monto bruto de las primas

Criterio 38 Monto neto de las primas

Criterio 39 Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 40 Periodicidad de las primas

Criterio 41 Denominacion de las comisiones

Criterio 42 Monto bruto de las comisiones

Criterio 43 Monto neto de las comisiones

Criterio 44 Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 45 Periodicidad de las comisiones

Criterio 46 Denominacion de las dietas

Criterio 47 Monto bruto de las dietas

Criterio 48 Monto neto de las dietas

Criterio 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 50 Periodicidad de las dietas

Criterio 51 Denominacion de los bonos

Criterio 52 Monto bruto de los bonos

Criterio 53 Monto neto de los bonos

Criterio 54 Tipo de moneda de los bonos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 55 Periodicidad de los bonos

Criterio 56 Denominacioén de los estimulos

Criterio 57 Monto bruto de los estimulos

Criterio 58 Monto neto de los estimulos

Criterio 59 Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 60 Periodicidad de los estimulos

Criterio 61 Denominacion de los apoyos econdémicos. Por ejemplo, la asistencia

legislativa que cubre a los CC. Diputados en apoyo para el desempefno de las

funciones legislativas.

Criterio 62
Criterio 63

Monto bruto de los apoyos econdmicos
Monto neto de los apoyos econémicos
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Criterio 64 Tipo de moneda de los apoyos econdmicos. Por ejemplo: Peso, Dalar,
Euro, Libra, Yen
Criterio 65 Periodicidad de los apoyos econémicos

Criterio 66 Denominacion de las prestaciones econdmicas. Por ejemplo,
prestaciones de seguridad social, seguros y toda cantidad distinta del sueldo que el
servidor publico reciba en moneda circulante o en divisas, prevista en el
nombramiento, en el contrato o en una disposicion legal

Criterio 67  Monto bruto de las prestaciones econdémicas

Criterio 68  Monto neto de las prestaciones econémicas

Criterio 89  Tipo de moneda de las prestaciones econémicas. Por ejemplo: Peso,
Délar, Euro, Libra, Yen (especificar nombre)

Criterio 70  Periodicidad de las prestaciones econdémicas

Criterio 71 Descripcion de las prestaciones en especie. Estas podran ser por
ejemplo, todo beneficio que el servidor(a) publico(a)reciba en bienes distintos de la
moneda circulante.

Criterio 72  Periodicidad de las prestaciones en especie

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 73  Periodo de actualizacion de la informacion: semestral. En caso de que
exista alguna modificacion antes de la conclusion del periodo, la informacion debera
actualizarse a mas tardar en los 15 dias habiles posteriores.

Criterio 74 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Criterio 75 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma
Nacional la informacion del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo
con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 76  Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n)la informacion

Criterio 77 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 78 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/ano

Criterio 79  Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el
sujeto obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o
explicacion por la falta de informacion

Criterios adjetivos de formato

Criterio 80 La informaciéon publicada se organiza mediante el formato 8, en el
que se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 81 El soporte de la informacion permite su reutilizaciéon

De lo anterior, se advierte que, en la obligacion materia de la denuncia, el sujeto
obligado debe publicar la informacién de todos los servidores publicos, relativa a: }\
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la remuneracion bruta y neta de conformidad con los tabuladores de sueldos y
salarios que les corresponda, asi como las percepciones en efectivo o en especie,
sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, apoyos econdmicos, ingresos sistemas de compensacion, desde el
nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado. En
el caso particular de esta fraccién, la informacion que se debe conservar dentro
del SIPOT es la del ejercicio en curso y uno anterior, con periodo de
actualizacion semestral.

De la descarga del formato para el ejercicio 2017, de la vista publica del SIPOT, se
tiene que:
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230 a la Informacién Publica
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Como es posible advertir de las imagenes anteriormente mostradas, el sujeto
obligado tiene carga registrada para el ejercicio de 2017; sin embargo, no es
posible encontrar la relativa a la Delegacién Michoacan.

Ahora bien, de la descarga del formato para el primer semestre del afio 2018, de
la vista publica del SIPOT, se observa lo siguiente:
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Para este semestre, se puede observar que no existen registros relativos a la
Delegacion Michoacan o que sea posible inferir que se encuentra la informacion
cargada correctamente.

Ahora bien, de la descarga del formato para el segundo semestre del afio 2018, de
la vista publica del SIPOT, se observa lo siguiente:
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De las capturas anteriores, es posible advertir que se encuentran los registros
referentes al estado de Michoacan puesto que dentro del campo “Area
responsable que genera, posee, publica y actualiza la informacion”, se encuentra
“Recursos Humanos de la Delegacion del INEA en Michoacan”

En tal consideracion, este Instituto estima PROCEDENTE la denuncia presentada,
toda vez que el sujeto obligado, en especifico de la Delegacion Michoacan, no
cuenta con la informacién actualizada tanto para el ejercicio de 2017 como para el
primer semestre del afio 2018.

SEPTIMO. De acuerdo a lo sefialado en los Lineamientos Técnicos Generales®,
para la fraccion IX del articulo 70 de la Ley General, se debera publicar lo
siguiente:

IX. Los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e informe de comision
correspondiente

5 Toda vez que se esta revisando el cumplimiento del ejercicio de 2018, los formatos que resultan aplicables
corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el
Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de
dos mil diecisiete.
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El Clasificador por Objeto del Gasto emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable define a los servicios de ftraslado y viaticos como las “asignaciones
destinadas a cubrir los servicios de traslado, instalacion y viaticos del personal,
cuando por el desempeiio de sus labores propias o comisiones de trabajo, requieran
trasladarse a lugares distintos al de su adscripcion’.

Los sujetos obligados deberan difundir en su respectivo sitio de Internet y en la
Plataforma Nacional, la informacién sobre los gastos erogados y asignados a las
partidas que conforman el concepto 3700 Servicios de Traslado y Viaticos: gastos de
pasajes (aéreos, terrestres, maritimos, lacustres y fluviales), servicios integrales de
traslado, y otros servicios de traslado (partidas genéricas 371, 372, 373, 374,
375,376, 378 y 379) o las partidas que sean equiparables.

Asimismo, el Clasificador por Objeto del Gasto referido define los gastos de
representacion como las “asignaciones destinadas a cubrir gastos autorizados a
los(as) servidores(as) publicos(as) de mandos medios y superiores por concepto de
atencion a actividades institucionales originadas por el desempeno de las funciones
encomendadas para la consecucion de los objetivos de los entes publicos a los que
estén adscritos” y los cataloga mediante la partida 385 Gastos de representacion, la
cual debera hacerse publica también.

En esta fraccion se difundira ademas la informacion relativa a este concepto respecto
de los integrantes, miembros y/o toda persona que desempene un empleo, cargo o
comision en los sujetos obligados o ejerza actos de autoridad en los mismos, incluso
cuando estas comisiones oficiales no supongan el gjercicio de recursos econémicos.

Todos los sujetos obligados publicaran la informacién relativa a las partidas antes
mencionadas o las que sean equivalentes de viaticos y gastos de representacion, de
tal forma que se cree un registro Unico por encargo o comision, en el que se
enlisten los nombres completos y cargos de los(as) servidores(as) publicos(as),
integrantes, miembros y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision
en los sujetos obligados y/o ejerza actos de autoridad en ellos y que hayan ejercido
estos tipos de gastos, con las excepciones previstas en la Ley General. Cuando asi
corresponda, se incluira una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo
correspondiente, especificando las razones por las cuales no se publica o no se
cuenta con la informacion requerida.

Periodo de actualizacion: tfrimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Respecto a los gastos por concepto de viaticos y gastos de representacion se
publicara lo siguiente:
Criterio 1 Ejercicio
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Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el
formato dia/mes/ano)
Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catalogo): (funcionario,

servidor[a] publico[a], eventuallintegrante/empleado/representante popular/ miembro
del poder judicial/miembro de dérgano auténomo/personal de confianza/prestador de
servicios profesionales/ servidor publico eventual/ otro [especificar denominacién])
Criterio4  Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 5  Denominacion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado, por ejemplo: Subdirector[a] A)

Criterio 6 Denominacién del cargo (de conformidad con el nombramiento
otorgado, por ejemplo: Subdirector[a] de recursos humanos)

Criterio 7  Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de areas o puestos
si asi corresponde)

Criterio 8 Nombre completo del (la) servidor(a) publico(a), trabajador,
prestador de servicios, miembro y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo
o comisién y/o ejerza actos de autoridad en el sujeto obligado (nombre[s], primer
apellido, segundo apellido)

Criterio 9  Tipo de gasto (catalogo): Viaticos/Representacion

Criterio 10 Denominacion del encargo o comision

Criterio 11 Tipo de viaje (catalogo): Nacional / Internacional

Criterio 12 Numero de personas acompafiantes en el encargo o comision del
trabajador, prestador de servicios, servidor(a) publico(a), miembro y/o toda persona
que desempefe un empleo, cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad en el
sujeto obligado comisionado

Criterio 13  Importe ejercido por el total de acompanantes

Respecto del destino y periodo del encargo o comision:

Criterio 14  Origen del encargo o comision (pais, estado y ciudad)

Criterio 15 Destino del encargo o comisién (pais, estado y ciudad)

Criterio 16 Motivo del encargo o comisiéon

Criterio 17 Fecha de salida del encargo o comision con el formato dia/mes/ano
Criterio 18 Fecha de regreso del encargo o comision: con el formato dia/mes/afo
En relacion con el importe ejercido se incluira el total erogado para atender el
encargo o comision, desglosandolo por concepto y/o partida:

Criterio 19 Clave de la partida de cada uno de los conceptos correspondientes, con
base en el Clasificador por Objeto del Gasto o Clasificador Contable que aplique
Criterio 20 Denominacion de la partida de cada uno de los conceptos
correspondientes, los cuales deberan ser armonicos con el Clasificador por Objeto del
Gasto o Clasificador Contable que aplique. Por ejemplo: pasajes aéreos, terrestres,
maritimos, lacustres y fluviales; autotransporte; viaticos en el pais o en el extranjero;
gastos de instalacion y traslado de menaje; servicios integrales de traslado y viaticos;
otros servicios de traslado y hospedaje; otra (especificar)

Criterio 21 Importe ejercido erogado por concepto de gastos de viaticos o
gastos de representacion

Criterio 22 Importe total ejercido erogado con motivo del encargo o comision
Criterio 23 Importe total de gastos no erogados derivados del encargo o comision
Respecto al informe sobre la comision o encargo publicar lo siguiente:

Criterio 24 Fecha de entrega del informe de la comision o encargo encomendado,
con el formato dia/mes/ano

Criterio 25 Hipervinculo al informe de la comisién o encargo encomendado,
donde se senalen las actividades realizadas, los resultados obtenidos, las
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contribuciones a la institucion y las conclusiones; en su caso, se debera incluir una
nota explicando lo que corresponda

Criterio 26 Hipervinculo a las facturas o comprobantes que soporten las
erogaciones

realizadas

Criterio 27 Hipervinculo a la normatividad que regula los gastos por concepto de
viaticos y gastos de representacion del sujeto obligado

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 28 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Criterio 29 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la
informacion

Criterio 30 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma
Nacional la informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion
de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 31 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n)la informacion

Criterio 32 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 33 Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/ano

Criterio 34 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el
sujeto

obligado incluya alguna aclaraciéon relativa a la informacién publicada vylo
explicacion por la falta de informacion

Criterios adjetivos de formato

Criterio 35 La informacion publicada se organiza mediante el formato 9a, en el
cual se incluye todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 36 El soporte de la informacion permite su reutilizacion

De lo anterior, se advierte que, en la obligacion materia de la denuncia, el sujeto
obligado debe publicar la informacion sobre los gastos erogados y asignados a las
partidas que conforman el concepto de Servicios de Traslado y Viaticos, en donde
se incluyen los gastos de pasajes, servicios integrales de traslado, y otros
servicios de traslado. En el caso particular de esta fraccion, la informacién que se
debe conservar dentro del SIPOT es la del ejercicio en curso y uno anterior,
con periodo de actualizacion trimestral.
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De la descarga del formato relativo a los Gastos erogados por concepto de
viaticos para el ejercicio del 2017, de la vista publica del SIPOT, se observa lo
siguiente:
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01/03/201 Funcionar MB1 SUBDIREC SUBDIREC DELEGACHLUIS LOPEZ  ACLE TAREA O F Nacional 'O k] CIUDAD D CIUDAD D MEXICO.
01/31/201 Funcionar MB1 SUBDIAEC SUBDIREC DELEGACH LUS Loeez ACLE TAREA O F Nacional ] ] CIUDAD D CIUDAD D MEXICO 7
1293 01/02/2015 01704/ 201 Servidor g 703803 TECNICO  TECHHCO 1 ADMINIST JOSE LUIS ANO GARCIA  TAREA O F Nacional '0 a CIUDAD D CIUDAD © MEXICO &
1894 01/02/2019 01703/ 201 Funcionar MB1 SUBIREC SUBDIREC DELEGACH JORGE ALECARRANZ CASTILLO TAREA O F Nacional 13 B CIUDAD D CIUDAD D MEXICO N
1895 01/02/2019 01/03/201 Funcionar LBL DIRECTOR DIRECTOR DELEGACHENRIQUE ALVAREZ RAYA TAREA O F Nacional ] K] CIUDAD D CIUDAD D MEXICO G
1896 01/02/2019 01/04/201 Servidor £ CF21865 PROFESIO PROFESIOJURIDICO RODOLFO DOMINGL MENDIOL TAREA O F Nacional .O :U CIUDAD D CIUDAD D MEXICO €
. v
1897 01/02/2018 1/04/201 Prestador HONORAF PRESTADC PRESTADL DELEGACH TERESITA IGARCIA.  SALCIDO TAREA OF Nacional © o CIUDAD D CIUDAD D MEXICO O
1898 01/02/2015 01/ 01/08/201 Prestador HONORAF PRESTADC PRESTADC DELEGACH ALEJANDRISLAS  VELAZQUE TAREA O F Nacional ‘0 o CIUDAD D CIUDAD a
1899 o1/c2/ 2015 01/02/201 Prestador HONORAF PRESTADC PRESTADC DELEGACH 105E EDUZPATRICIO HIPOLITO TAREA O F Nadional ‘0 k] DAD D MEXICO &
1900 01/02/2019 org 103823 TECNICO STECNICO $C. SOCIAL LEDNARDIDA SILVA VIEVRA  TAREA OFNacional 0 ] IDAD D CIUDAD D MEXICO &
1901 01/02/2013 ¢ idor cADIBO6  AMALISTA ANALISTA C, SOCIAL RAUL TAREA O F Nacional 0 ] CIUDAD D CIUDAD D MEXICO €
192 01/a2/oms SURNIEFC SUBDREC DFLEGACH I0BGE A1 0. TAREA O Nacicoal 0 it CWNAND CRINAD D AMERICO & *

Iuoden 2 Faola 203232 1aba ise fabia 203500 4 »
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1890 VERACAUL REPRESEN 08/03/2017 © 174482273820
1891 CHIHUAHLREPRESEN 23/03/2017 23/03/2017 3482275451310
1892 ZACATEC2REPRESEN 24/03/2017 2
1393 TEPETLAO REPRESEN 23/03/2017 24/03/2017 M8227647578
1894 TEPIC  REPRESEN 22/03/2017 22/03/2017 348227644961
1895 QUERETASREPRESEN 20/04/2017 20/04/2017 48727705480
1896 ACAPULCCREPRESEN 25/04/2017 26/04/2017 446227713641
1897 QUERETAFREPRESEN 20/04/2017 20/04/2017 1462277110
1896 QUERETAT REPRESEN 20/04/2017 20/04/2017'84822770¢ 786
1899 OAXTEPEC REPRESEN 11/05/2017 U./osfzcl?'uszz?;f,'n
1900 TOLUCA REPRESEN 11/05/2017 11/05/2017 3482277
1901 TOUJCA  REPRESEN 11/05/2017 11/0:
3902 TICLIATLA RFORFSFN 19/05/3017 11405
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Nacional para la
Educacion de los Adultos

Expediente: DIT 0111/2019
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DE RECURSOS FINANCIERDS

De las imagenes anteriores se advierte que, si bien el sujeto obligado tiene

publicada informacion

relativa al ejercicio de 2017, no muestra registros

correspondientes a la Delegacion Michoacan.

En cuanto a la descarga del formato relativo a los Gastos por concepto de
representacion para el ejercicio del 2017, de la vista publica del SIPOT, se

observa lo siguiente:
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De las imagenes anteriormente mostradas, se puede advertir que el sujeto
obligado cuenta con registros para el ejercicio 2017; sin embargo, no es posible
encontrar los registros correspondientes a la Delegacion Michoacan

Ahora bien, de la descarga del formato relativo a los Gastos erogados por
concepto de viaticos para el ejercicio del 2018, de la vista publica del SIPOT, se
observa lo siguiente:

X - s o, o A =
9 = &€ Apetar be oo - 7 B S5
. 1 KA ™~ e Apotar b F_‘ f:—f |__ Ll pd p
o NK S e A =F = EF EHlombnuycebe - $ - % " £ F _ Dat o “;:..,.l_, weriar Bl Fovmatn . u;‘::,:.:‘ :._:.v; |
Aspape u 5 Afneavss “ Gres Leicar tacen ~
o o
A E € o £ ¥ o H i ) (3 t Y] N o 8 -
1 Nombre del Instituto Naconal para |3 2adnde
2 Gastos por concepta de wiiticos y represer
; i
4 INTEGRAIl = SUJETO Of » FECHA CR ~| FECHA Ad » EIERCICIO » FECHA DE ~ |FECHADE ~ TIPODE(F v CLAVE OF ~ [DENOMIN = DENOMIN ' AREA DE £ ~ | NOMBRE( = PRIMERA » SEGUNDA ~ TIPODEG = DEN(

1570 407175738 Instituto Nae 14/12/2018 14/12/2018 2013 01/01/2019 30/05/2018 Persanalde €3921A2  COORDINADCOORDINADZONAOS  KARLA PATRIALCOCER  RUIZ Visticos  REPR
1571 807175739 lnstituto Nax 13/12/2018 34/12/2018 30/09/2018 Funclonario 297342  DELEGADA DELEGADA DELEGACION IRENE WALTHER  SERRAND  Vietcos  REPR
1572 407175790 Instituto Nac 14/12/2018 012 30/09/2015 Personalde C3921A2  COORDINAD COORDINADZONAD?  ELSA PATRIC MARIN FMENEZ  Visticos  REPR
1573 407175741 instituto Na¢ 14/12/2018 Z 30/03/2018 Personalde CI921A2  COOFDINADCOORDINADZONACY  MARIADELCAGUILAR  RODRIGUEZ Vidtcos  REPR
1574 407175742 Instituto Nac 14/12/2015 14/12/2018 30/03/2015 Parsonsi de C3921A2  COORDINADCOORDINADZOMNADL  JORGE VEYTIA ZAZUETA  Vidtcos  REPR
1575 407175743 institutoNac 14/12/2018 14/12/2015 03/2018 Personsl de C362082  COOADINADCOORDINADZONAQ2 — GREGORIA DIAZ PANIAGUA Vidtos  REPR
1576 207175784 Instituto Mac 14/12/2018  18/12/2018 2018 olaL/2018 /2018 Personal de C352142  COORDINAD COORDINADZONAQS  CARLOS DANIGNO  MENDOZA Velicos REPF
1577 407175745 Instituto Na 14/12/2013  14/12/2013 2018 01f0L/2018  30/05/2018 Parsonalde C2933A2 COORDINAD COORDINAD TONAGS ~ MANUEL RAMIREZ  OSORNID  Vidticos REPR
1578 407175746 institutoNac 14/12/2018 14/12/2018 018 01/01/2013 30/03/2018 Personal de C3921A2  COORDINADCOORDINADZONAO6  BERNARDO ROSALES — ALVARADO Vidticos  REPR
1578 407175747 Instituto Nac 14/12/2013 14/12/2018 2018 01/01/2013 30/09/2018 Personsld= C3921A2  COORDINAD COORDINADZONA13  FRANCISDICPIRA NEVAREZ Vidticos  REPR
1580 407175748 instituto Mac 14/12/2013 14/12/2018 2018 01/01/2018 30/09/2018 Personal d= C370252 COORDINAD COORDINAD PLAZAS CON LUCIA MENDEZ  WARGAS REPR
1581 207175739 InstitutoMac 14/12/2013 14/12/2018 2013 0UOL2018 3V0S/2018 Personslde CI921AZ  PROFESIONE PROFESIONASIRVICIOS SIFRANCISCO AGUSTIN - NUREZ REPR
1582 407175750 Inshituto Nac 14/12/2018 14/12/2018 2018 01/01/2018 30/03/2018 Personal de £393182 DE DEP; JEFA DE DEPISERVICIOS S| HERMELINDSMACIEL  RODRIGUEZ BEPR
1583 407175751 InsttutoNa¢ 14/12/2015 14/12/2018 2018 O1/01/2018 30/09/2018 Personal de C393182 DE DEP. JEFA DE DEP: SERVICIOS EI HERMELIND/ MAGIEL RODRIGUEZ Vid REPF.
1584 507175752 Instituto Nac 14/12/2018 18/12/2018 2018 0V/GL/2018 30/09/2018 Personal de C393182 D DEPA JEFE DE DEPZ ACREDITACK DAMIAN ELC MIRAMONTE ARGAEZ REPR
1585 807175753 instituloNac 14/12/2018 2013 01/01/2013 30/03/2018 Personalde C393182  JEFADE DEP.JEFA DE DEPIPLANEACIO OLGA PATRIKROMERD  CAZARES  Visticos  REPR
1586 807175754 insttutoNa 14/12/2018 2018 01/01/2018 30/03/2018 Personalde CI921AZ  COORDINAD COORDINAD COORDINAD MARIADELCSABORI  PELAYO  vidncos  REPF
1587 507173753 institito Nac 14/12/2018 2013 010172018 30/09/2013 Personalde C362Q82  JURIDICA  JURIDICA  UNIDADIURIARTURO  ALVARADO DIAZ viaticos REPR
IS8R S07IZSTIA Inctituta Mae 14712/ R IR OUOLZ0IE 30/MSTAN0% Peronal de C39IR?  (FEA DEDEPLIEEA DF NERADMINISTRAIRMA AUKOEARAIZA  FIDRES Vincos  REPR

9 LGT Art 70 Fr IX ler trimestr + . »
Lats Mege |t a5 - 1 73
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eriagapetes fa Furrte o peprr 5 u Bt o -
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1
4 | PAIS DEST = ESTADO O~ | CIUDAD T = MOTIVO £~ |F DE ~ FECHADE ~ IMPORTE = IMPORTE | * IMPORTE '~ |FECHADE =
5 MEXICO  QUERETARO QUERETARO TRAMITESAC 05/01/2018 31/01/2018 374729106 700 0 osfoLi201s
6 MEXICO QUERETARO QUERETARO ENTREGARD 01/02/2018 28/02/201B 374729107 ™o 0 13/02/2013

7 MEXCO QUERETARD QUERETARQ ATENDER MI DL/OL/2015 31/01/2018 374729108 4453 0

& mixico QUERETARO QUERETARD PROMOVER* 01/02/2018 28/02/2018 374729109 612 0

@ MEXICO GUERETARO QUERETARO PROMOVER® 01/02/2018 28/02/2018 374729110 153 0 15/02/2018 30/06/2018

10 MEXICO  QUERETARO QUERETARO ATENDERMI 01/03/2018 31/03/2018 374729111 612 0 01/03/2018 htp:/q 30/06/2018 |
1§ MEXICG  QUERETARO QUERETARD ATENDERMI 08/01/2018 31/01/2018 374729112 20 hitp:i/q 30/06/2018

12 MEXICO QUERETARD QUERETARO ATENDERMI 06/01/2018 31/01/2018 374729113 44838 30/06/2018

EXICO  QUERETARO QUERETARD ATENDERM) 08/01/2018 31/01/.

8 374729114 1122 30/06/2018

14 MEXICO QUERETARQ GUERETARO PROMOVER* 01/02/2018 28/02/2018 174729115 612 0 15/02/2018 ¢ 30/05/2018 30/06/2018
18 MEXICO  QUERETARD QUERETARO PROMOVER* OLAG2/2018 28/02/2018 378729116 153 0 15/02/2018 Iy M 30/08/2015 30/0e/2018
6 MEXICO  QUERETARO QUERETARD ATENDERMI 01/03/2018 31/03/2018 374729117 612 0 15/03/2018 /06/2015  30/06/2018
17 MExico RETARO ATENDERMI 01/03/2018 31/03/2018 373729119 153 0 15/03/2018 hitpx//q 30/06/2018 30/06/2018
18 mExico QUERETARO QUERETARO ATENDERM! 30/08/2018 30/03/2018 374729120 612 0 15/04/2018 hitp://q 30/06/2018 30/06/2018
1% méxico QUERETARO QUERETARO ATENDER NI 30/04/2018 30/04/2018 378729121 153 0 15/04/2018 [t 30/06/2018 30/08/2818

20 MEXICO OQUERETARO QUERETARQ ATENDERMI 08/01/2018 31/01/2018 374729122 4488 0 0sf01/2018 30/06/2018 30/06/2018

QUERETARO QUERETARD ATENDERMI 01/05/2018 31/05/2018 374729123 6lz 0 15/0s/2018 0/06/2018
QUERETARO QUERETARD ATENDERMI 01/05/2018 31/05/2018 374729124 153 0 15/05/2018 hitpz/, 30/06/2018
UERFTARO O AR ATENDER ML DLIA/201R MMORMIR. 374729125 512 0 15MEO0A hite:dfa Cancebor N/ELN015 =
9 LGT Art 70 Fr (X ler trimastr o+ ‘. »
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FECHA CR = FECHA AL » EIERCIOIC = FECHADE = FECHADE « TIPODEW » CLAVEO R = DENOMIN » | DENOMIN = | AREA DE £ - NOMBRE( = PRI

2250 Instituto N 1/12/208

RA| 7 |SEGUNDO ~ TIPODEG ~ DENO|
XCOCCALEIANDRA BLANCAS CARRILG  Vijtico:

2 12/03/2019 0/06/2018 Servidor{a) ¢ 2 SECRETARIA SECRETARIA £ 2

6 406032265 stiiuto Na: 12/03/2019 30, 2018 Servidor(a) publicola)  ADMINISTRAADMINISTRAVALLE DEBR.CLAUDIA  LOPEZ MERCADO

7| 406032266 Instituto Na 12f03/2019 3070672016 Sernidor(a) publicefa)  ADMINISTRAADMINISTRA VALLE DE SR.CLAUDIA  LOPEZ MERCADO  Vidticos
3 | 206032267 Inststuto Nac 12/03/2019 30/06/2018 Servidorta) publicofa)  ADMINISTRAADMINISTRAVALLE DE BR.CLAUDIA  LOPEZ MERCADO  Viaticos
¥ | 406032258 Instituto Nat 12/03/2019 0L/04/2018  30/06/2018 Senvidor(a} publicela)  ADMINISTRAADMINISTRA VALLE OEBR. CLAUDIA  LOPEZ MERCADO  Vidticos

10| 406032263 Institulo Nac 12/03/2019

01/04/20138  30/06/ 2013 Servidor(a) piblicofa) ADMINISTRA ADMINISTRA VALLE DE BR CLAUDIA LOPEZ MERCADO  Vaaticos

1 306032270 Instituto Nex 1 12705/ 2015 0L/03/2018  30/06/2015 Serndor(a) publico(a) CNICO DO TECHICO DO NEZAHUALCIVESSENIA  CONTRERAS CARD! Vrabicos
12| 408032271 Instituto Na: 1270312019 01/04/2018  30/08/2018 Servidor(a) ¢ 2 SECRETARIO SECRETARIO RECURSOSWVIACOBO LUKMENDGOTA  HERNANDET Vidticos
12 206032272 tnstituto Nat 12/03/2019 01/04/2018  30/06/2018 Servidor(a) ¢ 2 SECRETARIO SECRETARIO RECURSOS W JACOBO LIASMENDOZA  HERNANDEZ Viaticos

14| 205032273 Instituto Nac 12/03/2019 01/03/2005 30/06/2018 Servidor(a) ¢ 2 SECRETARIO) SECRETARIO RECURSOS M JACOB0 LUISMENDOZA  HERNANDEZ Vidticos
13| 406032274 Instituto Nac 12/03/2019 01/04/2015  30/06/2018 Servidor{a) § 2 SECRETARIO SECRETARIO RECURSOS M JACOB0 LUISMENDOZA  HERNANDEZ Viaticos
L] msututo Ma: 11/12/2018 1240372019 2018 01/03/2013 30/06/2018 Serndor(a) ¢ 2 SECRETARIO SECRETARIQ RECURSOS W JACOBO LUIS MENDO HERNANDEL Viaticos
17| 208032276 AnstituloNac 11/12/2018 12/03£2019 2018 01/04/2013 30/05/2015 Servidor(a) ¢ 2 SECRETARIO SECRETARIO RECURSOS M JACOBO LUKKMENDOTA  HERNANDES
18| 406032277 Institwto Na< 11/12/2018 12/03/2019 2013 OL/04/2018 30/06/2015 Servidor{a) £ 14 COORDINAD COORDINAD ECATEPEC| SERGIQ  FLORES TORRES  Vidticos
3| 406032278 InstitutoNac 11/12/2018 12/03/2019 2013 01/04/2018 Servidor{a) ¢ 7 TECNICO DO TECNICO DO ECATEPEC T 1SIDRO DANIOC VAZQUEZ  Visticos
20| 408032279 instituto Nac 11/12/2018 12/03/2019 2018 01/03/2018 7TECNICO BO TECNICO DO ECATEPECE OFELIA MOUNA  GALENQ  Viaticos
2 tutoNac 11/12/2018 12/03/2019 2018 01/03/2012 7 TECNICO DO TECNICO DO ECATEPECT MEACEDES TOLEDO  CASTILO  Vistico
23| 406032281 InstituloNac 11/12/2018 12/03/2019 2012 01/04/2018 2018 Serndor(a) 5 7 TECNICO DO TECNICO DO ECATE MARIA REBEMONTES DF « PEREZ Vigticos
231406032287 inchtuta tias 11712DMR 1250342019 2018, 061/04L2mAA0/060018 Senadarial ¢ ZIECNICQ.0O TECMCO D0 FCATEPEC L MARIA ISARIMARTINE?, Al EIANDEE. ViAncas ¥
| 916T An do wimestr |+ . )

L] E 1 +
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N TRABAJIANDO LAS VERSIONES PUBLICAS, ASI COMO EN LOS DATOS DEL PEF
N TRABAJANDO LAS VERSIONES PUBLICAS, ASI COMO EN LOS BATOS DEL PERSONAL
, N TRABAJANDO LAS VERSIONES PUBLICAS, ASI COMO ENLOS DATOS DEL PERSONAL

S N TRABAJANDO LAS VERSIONES PUBLICAS, AS COMO €M LOS DATOS DEL PERSONAL
M TRABAJANDO LAS VERSIONES PUBLICAS, ASI COMO ENLOS DATOS DEL PERSONAL
N TRABAJANDO LAS VERSIONES PUBLICAS. AST COMO N LOS DATOS DEL PERSONAL
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De la verificacion realizada por la Direccion General de Enlace al formato
descargado y de las imagenes anteriores, se advierte que el sujeto obligado no
posee informacién relativa al ejercicio 2018, siendo esta la informacién
correspondiente al ejercicio anterior, en donde no se aprecia registro alguno
correspondiente a la Delegacion Michoacan del Instituto Nacional para la
Educacion de los Adultos.

En tal consideracion, este Instituto estima PROCEDENTE la denuncia presentada,
toda vez que el sujeto obligado, en especifico de la Delegacion Michoacan, no
cuenta con la informacién actualizada para ninguno de los trimestres que
conforman los ejercicios de 2017 y 2018.

OCTAVO. De acuerdo a lo senalado en los Lineamientos Técnicos Generales®,
para la fraccion X del articulo 70 de la Ley General, se debera publicar lo
siguiente:

6 Toda vez que se esta revisando el cumplimiento del ejercicio de 2018, los formatos que resultan aplicables
corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos Téchicos Generales modificados mediante el
Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de
dos mil diecisiete.
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X. El numero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el
total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa

En este apartado los sujetos obligados publicaran informaciéon con base en su
estructura organica vigente, aprobada y registrada por el érgano competente.

Desde cada nivel de estructura se debera incluir la denominacion de las areas que
le estdn subordinadas jerarquicamente y desde cada area se incluira Ia
informacion del total de plazas tanto de base como de confianza, sean éstas de
caracter permanente o eventual, asi como, en su caso, el personal de milicia
permanente y milicia auxiliar; de tal forma que se sefiale cudles plazas estan
ocupadas y cuales vacantes, asi como los totales.

Periodo de actualizacién: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente
Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el
formato (dia/mes/ano)

Criterio 3 Denominacion del area (de acuerdo con el catadlogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado). La informacion debera estar ordenada de tal
forma que sea posible visualizar los niveles de autoridad y sus relaciones de
dependencia

Criterio 5 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio6 Tipo de plaza (catdlogo): base/confianza/milicia permanente/milicia
auxiliar

Criterio 7 Area de adscripcion inmediata superior

Criterio 8 Por cada puesto y/o cargo de la estructura especificar el estado
(catalogo):

ocupado/vacante.

Criterio9  Por cada puesto y/o cargo de la estructura vacante se incluira un
hipervinculo a las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos abiertos a la
sociedad en general o sélo abiertos a los(as) servidores(as) publicos(as) del sujeto
obligado, difundidas en la fraccion XIV del articulo 70 de la Ley General

Respecto al numero total de las plazas del personal de base y confianza se
especificara lo siguiente:

Criterio 10  Ejercicio

Criterio 11  Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el
formato dia/mes/afo)

Criterio 12 Total de plazas de base

Criterio 13 Total de plazas de base ocupadas

Criterio 14 Total de plazas de base vacantes

Criterio 15 Total de plazas de confianza

Criterio 16  Total de plazas de confianza ocupadas

Criterio 17 Total de plazas de confianza vacantes
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Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 18 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Criterio 19 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacién

Criterio 20 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma
Nacional la informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 21 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n) la informacion

Criterio 22 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 23 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afno

Criterio 24 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el
sujeto obligado incluya alguna aclaracién relativa a la informaciéon publicada y/o
explicacion por la falta de informacién

Criterios adjetivos de formato

Criterio 25  La informacién publicada se organiza mediante los formatos 10a y 10b,
en los cuales se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos
de contenido

Criterio 26  El soporte de la informacion permite su reutilizacion

De lo anterior, se advierte que, en la obligacion materia de la denuncia, el sujeto
obligado debe publicar la informacion total de plazas tanto de base como de
confianza, de caracter permanente o eventual, asi como, en su caso, el personal
de milicia permanente y milicia auxiliar; de tal forma que se sefale las plazas
ocupadas y las vacantes. En el caso particular de esta fraccion, la informacién que
se debe conservar dentro del SIPOT es la del ejercicio en curso, con periodo
de actualizacion trimestral.

De la descarga del formato relativo a las Plazas vacantes del personal de base y

confianza para el ultimo trimestre ejercicio del 2018, de la vista publica del SIPOT,
se observa lo siguiente:
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De la verificacion realizada por la Direccion General de Enlace al formato
descargado y de las imagenes anteriores, se advierte que el sujeto obligado posee
informacion relativa al ultimo trimestre del ejercicio 2018, en donde se aprecian
registros correspondientes a la Delegacion Michoacan del Instituto Nacional para
la Educacion de los Adultos.

En cuanto al formato correspondiente al Total de plazas vacantes y ocupadas de
personal de base y confianza, de la descarga de informacion de la vista publica se
tiene que:
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zan La Fecha de Fecha de

Validacion B Actualizacion

n) Y Actua

RECURSOS HUMANOS DE LA DELEGACION DEL INEA EN MICHOACAN 10/0172019 100172013

i S

Informacion *

De la presente verificacion realizada por la Direccidon General de Enlace al formato
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descargado y de las imagenes anteriores, se advierte que el sujeto obligado posee
informacion relativa al dltimo trimestre del ejercicio 2018, en donde se aprecian
registros correspondientes a la Delegacion Michoacan del Instituto Nacional para
la Educacion de los Adultos.

En tal consideracion, este Instituto estima IMPROCEDENTE la denuncia
presentada, toda vez que el sujeto obligado, en especifico de la Delegacion
Michoacan, cuenta con la informacion actualizada periodo correspondiente.

NOVENO. De acuerdo a lo sefalado en los Lineamientos Técnicos Generales’,
para la fraccion Xl| del articulo 70 de la Ley General, se debera publicar lo
siguiente:

Xl. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los
nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacion

En cumplimiento de la presente fraccion, los sujetos obligados publicaran informacion
de las personas contratadas bajo el régimen de servicios profesionales por honorarios
y servicios profesionales por honorarios asimilados a salarios; entendiéndose éstos
como los servicios que se contratan y/o prestan a cambio de una retribuciéon por
ellos.

En el caso de los sujetos obligados de la Federacion, la informacion publicada tendra
relacion con lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, su Reglamento, las disposiciones en las materias de Recursos
Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, y demas normas aplicables a la
materia. Por su parte, los sujetos obligados de entidades federativas y municipios se
sujetaran a la normatividad en la materia que les resulte aplicable.

En el periodo en el que los sujetos obligados no cuenten con personal contratado bajo
este régimen, deberan aclararlo mediante una nota debidamente fundamentada vy
motivada por cada periodo que asi sea.

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior

Aplica a: todos los sujetos obligados

7 Toda vez que se esta revisando el cumplimiento del ejercicio de 2018, los formatos que resultan aplicables
corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales madificados mediante el
Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de
dos mil diecisiete.
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Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el
formato dia/mes/afo)

Criterio 3 Tipo de contratacion (catdlogo): Servicios profesionales por
honorarios /Servicios profesionales por honorarios asimilados a salarios

Criterio 4 Partida presupuestal de los recursos con que se cubran los
honorarios

pactados, con base en el Clasificador por Objeto del Gasto o Clasificador
Contable que aplique

Criterio5 Nombre completo de la persona contratada (nombre[s], primer
apellido,

segundo apellido)

Criterio 6 Numero de contrato

27

Criterio 7 Hipervinculo al contrato correspondiente

Criterio 8 Fecha de inicio del contrato expresada con el formato dia/mes/afo
Criterio 9 Fecha de término del contrato expresada con el formato dia/mes/ano
Criterio 10  Servicios contratados (objeto del contrato)

Criterio 11 Remuneracion mensual bruta o contraprestacion

Criterio 12 Monto total a pagar

Criterio 13 Prestaciones, en su caso

Criterio 14 Hipervinculo a la normatividad que regula la celebracion de
contratos de servicios profesionales por honorarios

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 15 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Criterio 16 La informacion publicada deberé estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la
informacion

Criterio 17 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma
Nacional la informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion
de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 18 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n) la informacion
Criterio 19 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato

dia/mes/afio

Criterio 21 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el .
sujeto obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacién publicada y/o N
explicacion por la falta de informacion

dia/mes/ano
Criterio 20 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato §
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Criterios adjetivos de formato

Criterio 22 La informacién publicada se organiza mediante el formato 11, en el
que se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 23  El soporte de la informacion permite su reutilizacion

De lo anterior, se advierte que, en la obligacion materia de la denuncia, el sujeto
obligado debe publicar la informacion de las personas contratadas bajo el régimen
de servicios profesionales por honorarios y servicios profesionales por honorarios
asimilados a salarios. En el caso particular de esta fraccion, la informacion que se
debe conservar dentro del SIPOT es la del ejercicio en curso y uno anterior,
con periodo de actualizacion trimestral.

En lo que corresponde al afio 2017, de la descarga del formato correspondiente a
las contrataciones por conceptos de honorarios, se observa lo siguiente:

ode de compatibilded - Excel

Instituto Nacronal para la Educacion de los Adultes (INEA)
Ley General de Transparence 50 8 la Informacion Publica
Conlialaciones de sermcios ales por honoranos
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Como es posible observar, el sujeto obligado cuenta con informacion cargada para
el ano de 2017; sin embargo, no es posible advertir registros relativos a la

Delegacion Michoacan. §

De la descarga del formato relativo a las contrataciones por conceptos de
honorarios para el ejercicio del 2018, de la vista publica del SIPOT, se observa lo
siguiente:

64 de 77



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informaciéon y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Nacional para la
Educacion de los Adultos

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0111/2019
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De la verificacion realizada por la Direccién General de Enlace al formato
descargado y de las imagenes anteriores, se advierte que el sujeto obligado no
posee informacion relativa al primer trimestre del ejercicio 2018, luego entonces,
no hay registro alguno correspondiente a la Delegacion Michoacan del Instituto
Nacional para la Educacion de los Adultos.

En tal consideracion, este Instituto estima PROCEDENTE la denuncia presentada,
toda vez que el sujeto obligado, en especifico de la Delegacion Michoacan, no
cuenta con la informacion actualizada para el ejercicio 2017.

DECIMO. De acuerdo a lo sefialado en los Lineamientos Técnicos Generalesg,
para la fraccion Xlll del articulo 70 de la Ley General, se debera publicar lo
siguiente:

Xlll. El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccion electronica
donde podran recibirse las solicitudes para obtener la informacion

8 Toda vez que se esta revisando el cumplimiento del ejercicio de 2018, los formatos que resultan aplicables
corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el
Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de
dos mil diecisiete.
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Todos los sujetos obligados publicaran la informacion necesaria para que las
personas puedan establecer contacto y comunicacion con su respectiva Unidad de
Transparencia (UT) y, si asi lo requieren, auxiliarlos en la elaboracion de solicitudes
de acceso a la informacién y en su caso orientarlos sobre los sujetos obligados
competentes conforme a la normatividad aplicable, tal como lo establece el articulo
45, fraccion I, de la Ley General, ademas, si se requiere, deberan orientarlos al
sistema de solicitudes de acceso a la informacién que corresponda.

Por tal motivo, de forma complementaria al domicilio oficial y direccion electrénica, se
incluiran datos generales del(la) responsable de la Unidad de Transparencia, asi
como los nombres del personal habilitado para cumplir con las funciones establecidas
en el referido articulo, independientemente de que su nivel sea menor al de jefe de
departamento u homdlogo.

Ademas, los sujetos obligados deberan publicar una nota en la que se indique que las
solicitudes de informaciéon publica que se reciben a través del correo electrénico ya
sefalado en las oficinas designadas para ello, via telefénica, correo postal,
mensajeria, telégrafo, verbalmente o cualquier medio aprobado por el Sistema
Nacional, podran presentarse cumpliendo con los requisitos que indica la Ley
General y un hipervinculo al Sistema de solicitudes de acceso a la informacion, que
formara parte del Sistema Nacional.

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos

Sujeto Obligado: Instituto Nacional para la

Periodo deé actualizacion: timestral

En su caso, 15 dias habiles después de una modificacion.
Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente
Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el
formato

dia/mes/afo)

Criterio 3 Domicilio oficial de la Unidad de Transparencia (tipo de vialidad
[catalogo], nombre de vialidad [calle], niumero exterior, niUmero interior [en su caso],
Tipo de asentamiento humano [catdlogo], nombre de asentamiento humano
[colonia], Clave de la localidad, nombre de la localidad, clave del municipio nombre
del municipio o delegacion, clave de la entidad federativa, nombre de la entidad
federativa [catalogo], codigo postal)

Criterio 4 Teléfono(s) oficial(es) y, en su caso, extension(es)

Criterio 5  Horario de atencion de la Unidad de Transparencia

Criterio 6 Correo electrénico oficial activo de la Unidad de Transparencia mediante
el cual se recibiran las solicitudes de informacion

Criterio 7 Nota que indique que se reciben solicitudes de informacién publica.
Ejemplo:

“Se reciben solicitudes de informacion publica respecto a <<sujeto obligado>>, a
través del correo electrénico oficial de la Unidad de Transparencia, en el domicilio
oficial de ésta, via telefénica, por correo postal, mensajeria, telégrafo, verbalmente
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ante el personal habilitado que las capturara en el sistema electrénico de solicitudes; o
cualquier medio aprobado por el Sistema Nacional”

Criterio 8 Hipervinculo a la direccion electronica del Sistema de solicitudes de
acceso a la informacion

Criterio 9 Nombres completos del(la) responsable de la Unidad de Transparencia
y del personal habilitado para cumplir con las funciones establecidas en el articulo 45
de la Ley General, independientemente de que su nivel sea menor al de jefe de
departamento u homologo (nombre[s], primer apellido, segundo apellido)

Criterio 10 Cargo o puesto que ocupan el(la) responsable de la Unidad de
Transparencia y el personal habilitado para cumplir con las funciones establecidas en
el articulo 45 de la Ley General en el sujeto obligado

Criterio 11 Funcion que desempefa el personal asignado en la Unidad de
Transparencia

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 12 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso,
15 dias habiles después de una modificacion

Criterio 13 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la
informacion

Criterio 14 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma
Nacional la informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacion y
conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 15 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n) la informacion

Criterio 16 Fecha de actualizacién de la informacién publicada con el formato
dia/mes/ano

Criterio 17 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 18 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el
sujeto obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o
explicacion por la falta de informacién

Criterios adjetivos de formato

Criterio 19 La informacién publicada se organiza mediante el formato 13, en el
que se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 20 El soporte de la informacion permite su reutilizaciéon

De lo anterior, se advierte que, en la obligacion materia de la denuncia, el sujeto
obligado debe publicar la informacion para que las personas puedan establecer
contacto y comunicacion con la Unidad de Transparencia. En el caso particular de
esta fraccion, la informacidon que se debe conservar dentro del SIPOT es la
vigente, con periodo de actualizaciéon trimestral.
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De la descarga del formato relativo a la informacion sobre la Unidad de
Transparencia, para el ultimo trimestre del ejercicio del 2018, de la vista publica
del SIPOT, se observa lo siguiente:

2]

-

ansparencia y Acceso a la Infe
sparencia (UT)

Ejercicio Fecha de Inicic Del Periode Que Se Fecha de Término Del Periodo Que Se Tipo de Vialidad
Informa Informa {catalogo)
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11 425079542 2018 0171072018 311272018 Avernda FRANG
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14
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De la verificacion realizada por la Direccion General de Enlace al formato
descargado y de las imagenes anteriores, se advierte que el sujeto obligado posee
informacion relativa al ultimo trimestre del ejercicio 2018, en donde se aprecia un
registro correspondiente a la Delegacion Michoacan del Instituto Nacional para
la Educacién de los Adultos.

En tal consideracion, este Instituto estima IMPROCEDENTE la denuncia
presentada, toda vez que el sujeto obligado, en especifico de la Delegacion
Michoacan, cuenta con la informacién actualizada periodo correspondiente.

DECIMO PRIMERO. De acuerdo a lo sefialado en los Lineamientos Técnicos
Generales®, para la fraccién XVII del articulo 70 de la Ley General, se debera
publicar lo siguiente:

9 Toda vez que se esta revisando el cumplimiento del ejercicio de 2018, los formatos que resultan aplicables §

corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el N ok
Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDQO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de ?"\_“\ ﬂ/__
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de = &

dos mil diecisiete.
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XVIII. El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando la causa de sancion y la dispasicion

Los sujetos obligados publicaran la informacion relativa a los datos de los(as)
servidores(as) publicos(as) y/o personas que desempefien un empleo, cargo o
comision y/o ejerzan actos de autoridad en ellos y, con apoyo de los érganos internos
de control o las instancias competentes, haran publica la informacion correspondiente
a las sanciones administrativas definitivas que, en su caso, han sido emitidas en su
contra por los 6rganos de control o instancias correspondientes, con fundamento en la
ley de responsabilidades de los(as) servidores(as) publicos(as) que corresponda, ya
sea federal o estatal, o en la normatividad que aplique segun la naturaleza juridica de
cada sujeto obligado.

Dicha informacion correspondera a las sanciones graves en términos de lo establecido
en el articulo 53 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupciéon y parrafo
cuarto del articulo 27 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ademas, los sujetos obligados incluiran un hipervinculo al sistema de registro de
sanciones administrativas que les corresponda; por ejemplo, los de la
Administracion Publica Federal incluiran un hipervinculo al Sistema del Registro de
Servidores Publicos Sancionados de la Secretaria de la Funcion Publica, en el cual
cualquier persona podra realizar consultas publicas.

Para efectos del cumplimiento de esta fraccion se entenderan por sanciones definitivas
que queden firmes, aquéllas que:

. No admitan en su contra recurso o juicio;

1. Admitiendo recurso o juicio, no fueren impugnadas en el plazo legal
permitido, o cuando, habiéndolo sido, el recurso o juicio de que se trate haya sido
desechado o sobreseido o hubiere

resultado infundado, y

Ill. Sean consentidas expresamente para su cumplimiento por las partes o sus
representantes legitimos.

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y, respecto
de los(as) servidores(as) publicos(as) que hayan sido sancionados y permanezcan en
el sujeto obligado al momento de la actualizacion de informacién, se conservara la
informacion correspondiente a dos ejercicios anteriores.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Informacién relativa a los(as) servidores(as) publicos(as) sancionados(as):

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el
formato

dia/mes/ano) \
N
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Criterio 3 Nombre del (la) servidor(a) publico(a) y/o persona que desempefe un
empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado
(nombre]s], primer apellido, segundo apellido)

Criterio4  Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catadlogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 5 Denominacion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 6 Denominacion del cargo (de conformidad con el nombramiento
otorgado)

Criterio 7 Denominacion del area de adscripcion del servidor publico (de acuerdo
con el catalogo que en su caso regule la actividad del sujeto obligado)

Informacion relativa a las sanciones administrativas aplicadas por la autoridad
competente al servidor publico:

Criterio 8 Tipo de sancion. Por ejemplo:  Suspension del empleo, cargo o
comision;

Destitucion del empleo, cargo o comision; Sancion econémica; Inhabilitacion temporal
para desempenar empleos, cargos 0 comisiones en el servicio publico y para participar
en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas

Criterio 9 Orden jurisdiccional de la sancién (catalogo): Federal/Estatal
Criterio 10  Autoridad sancionadora

Criterio 11 Numero de expediente

Criterio 12 Fecha de la resolucion en la que se aprobd la sancion, con el
formato

dia/mes/afo

Criterio 13 Causa de la sancion (descripcion breve de las causas que dieron
origen a la irregularidad)

Criterio 14 Denominacion de la normatividad infringida

Criterio 15 Hipervinculo a la resolucion donde se observe la aprobacion de la
sancion

Criterio 16  Hipervinculo al sistema de registro de sanciones correspondiente
Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 17 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Criterio 18 La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde

de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacién

Criterio 19 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma
Nacional la informacién vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacion y
conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 20 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n) la informacion

Criterio 21 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/ano )
Criterio 22 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato Y
dia/mes/afio
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Criterio 23 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el
sujeto obligado incluya alguna aclaraciéon relativa a la informacion publicada y/o
explicacion por la falta de informacién

Criterios adjetivos de formato

Criterio 24 La informacion publicada se organiza mediante el formato 18, en el
que se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 25 El soporte de la informacion permite su reutilizacion

De lo anterior, se advierte que, en la obligacion materia de la denuncia, el sujeto
obligado debe publicar la informacién la informacion los datos de los servidores
publicos y/o personas que desempefien un empleo, cargo o comision y/o ejerzan
actos de autoridad en ellos y la informacion correspondiente a las sanciones
administrativas definitivas que, han sido emitidas en su contra por los érganos de
control o instancias correspondientes. En el caso particular de esta fraccién, la
informacion que se debe conservar dentro del SIPOT es la vigente, con periodo
de actualizacion trimestral.

De esta manera se advierte que tal como el sujeto obligado indica en su informe
justificado, al momento de la presentacion de la denuncia, se encontraba dentro
del periodo de gracia para realizar la actualizacion de la informacion; en tal
consideracion, este Instituto estima IMPROCEDENTE la denuncia.

Por lo senalado hasta este punto, y una vez verificadas las fracciones
denunciadas, este Instituto estima que la denuncia resulta procedente, ya que la
informacion referente a la Delegacion Michoacan, no se encontraba
completamente actualizada, de acuerdo a los Lineamientos Técnicos Generales
para la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General. En razén de lo hasta ahora
expuesto, este Instituto estima PARCIALMENTE FUNDADA I|a denuncia
presentada; por lo que se le instruye a realizar lo siguiente:

1. Publicar la informacion correspondiente a la fraccion VIII del articulo 70 de
la Ley General de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica de
acuerdo con los Lineamientos Técnicos Generales para el ejercicio de 2017
y el primer semestre de 2018, para la Delegacion Michoacan.

2. Publicar la informacion correspondiente a la Delegacion Michoacan en la

fraccion IX del articulo 70 de la Ley General de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica de acuerdo con los Lineamientos Técnicos Generales

para el ejercicio 2017 y el ejercicio de 2018. N §
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3. Publicar la informacion correspondiente a la fraccion Xl del articulo 70 de la
Ley General de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica de acuerdo
con los Lineamientos Técnicos Generales para el ejercicio de 2017 y el
primer trimestre de 2018, relativa a la Delegacion Michoacan.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccion Il, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se declara
parcialmente fundada la denuncia por incumplimiento de obligaciones de
transparencia presentada en contra del Instituto Nacional para la Educacién de
los Adultos.

SEGUNDO. Se instruye al Instituto Nacional para la Educacion de los
Adultos, para que a través del titular del area responsable de publicar la
informacion relativa a las fracciones y articulos denunciados, cumpla con lo
sefialado en la presente resolucion dentro del plazo de quince dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente al de su notificacion, de conformidad con
lo previsto en el articulo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; asi como lo establecido en los numerales Vigésimo quinto y
Vigésimo séptimo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

TERCERO. Se instruye al Instituto Nacional para la Educaciéon de los
Adultos, para que al dia habil siguiente al que cumpla con lo ordenado en la
presente resolucion, informe a este Instituto sobre su cumplimiento, a través de la
Herramienta de Comunicacion y a las direcciones de correo electrénico
marco.martinez@inai.org.mx y yael.rivera@inai.org.mx sin que dicho plazo exceda
de los dias establecidos para tales efectos, de conformidad con lo previsto en el
articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
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asi como lo establecido en los numerales Vigésimo quinto y Vigésimo séptimo de
los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento
a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

CUARTO. Se hace del conocimiento del Instituto Nacional para la Educacion
de los Adultos que, en caso de incumplimiento a la presente resolucion, se
procederd en términos de lo previsto en el articulo 98 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y los numerales Vigésimo
septimo y Vigésimo octavo de los Lineamientos que establecen el procedimiento
de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en
los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica. Por lo anterior, podria hacerse acreedor a la imposicion de
las medidas de apremio o sanciones establecidas en los articulos 201 y 206 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a
través de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados, verifique que el Sujeto Obligado cumpla con la
presente resolucion y para que dé el seguimiento que corresponda, con
fundamento en el articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y los numerales Vigésimo quinto, segundo parrafo, Vigésimo
sexto y Vigésimo octavo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

SEXTO. Se hace del conocimiento [del/ de la] denunciante que, en caso de
encontrarse insatisfecho/a con la presente resolucion, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacién, con fundamento en el articulo
97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el
numeral Vigésimo cuarto, parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.
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SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a
través de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados, notifique la presente resolucion a la Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado, mediante la Herramienta de Comunicacién, y
al denunciante, en la direccién senalada para tales efectos, con fundamento en el
articulo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
y el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento
de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en
los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y Proteccion de Datos
Personales, Francisco Javier Acufia Llamas, Blanca Lilia Ibarra Cadena, Maria
Patricia Kurczyn Villalobos, Rosendoevgueni Monterrey Chepov, Josefina Roman
Vergara y Joel Salas Suarez, en sesion celebrada el trece de mayo de dos mil
diecinueve, ante Hugo Alejandro Cérdova Diaz, Secretario Técnico del Pleno.

T
Francisco Javier
Acuna Llamas
Comisionado
Presidente
Blanca Lilia Ibarra Cadena Marig/Patricia/Kurczyn
Comisionada Villalobos

Comisionada
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Esta foja corresponde a la resoluciéon de la denuncia DIT 0111/2019, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales el trece de mayo de dos mil diecinueve
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